
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

SAP IS-U Berater (m/w) 

 
Sind Sie ein Teamplayer? Spielt neben dem beruflichen Erfolg auch Spaß bei der Arbeit eine wichtige Rolle? Macht Ihnen Reisen 

Spaß? Dann möchten wir Sie kennen lernen!  CIBER, Inc. ist eine spezialisierte internationale Beratungsgesellschaft für  

Systemintegrationen mit hochwertigen Angeboten und zuverlässigen Leistungen. CIBER bietet seine Dienstleistungen weltweit auf 

der Grundlage projektbezogener oder strategischer Personalplanung an – sowohl in kundenspezifischen als auch in  

Standardumgebungen mit Ressourcenplanungssystemen und in Verbindung mit allen Technologieplattformen, Betriebssystemen und 

Infrastrukturen. CIBER wurde 1974 mit Hauptsitz in Greenwood Village, Colorado, USA, gegründet und betreut seine Kunden heute 

von über 60 Niederlassungen in den USA, 25 Niederlassungen in Europa und 7 Niederlassungen im Asien-Pazifik-Raum aus. CIBER 

ist in 18 Ländern tätig und hat weltweit über 8500 Mitarbeiter und erzielt jährlich einen Ertrag von ca. 1,2 Mrd. $. 

Ihr Profil: 
Sie haben Kenntnisse in einem der folgenden Anwendungen im 

Energie Bereich: SAP IS-U/CCS, SAP FI-CA, Tarifierung, 

Workflowprozesse, EDM 

- Projekterfahrung sowohl in der Konzeption als auch in der 

  Implementierung von IT-Projekten und im Customizing 

- Voraussetzung ist eine 100%-ige Reisebereitschaft für 

  bundesweite Einsätze 

 

Ihre Aufgaben:  
- Sie führen das Customizing von Prozessen im System 

  SAP IS-U durch 

- Sie beraten Kunden von der Projektplanung bis hin zum 

  Tagesgeschäft 

- Analyse und Qualifizierung von Kunden im Hinblick auf 

  Optimierungspotenziale in den fachlichen Prozessen und 

  der eingesetzten IT-Unterstützung mit den Schwerpunkten 

  Tarifierung, Konzepterstellung und Realisierungsanalysen 

- Sie erstellen projektbezogene Fach- und 

  Realisierungskonzepte für Abrechnungsleistungen im 

  Energieversorgerumfeld 

 

Was Sie erwartet: 
- Ausgeprägter Teamgeist in einer flachen 

  Hierarchie 

- Raum für Individualität und eigenverantwortliche 

  Arbeitsgestaltung 

- Einzigartige Kultur geprägt von Professionalität 

- Leistungsorientiertes Vergütungsmodell 

- Anspruchsvolle Projekte bei Top-Unternehmen 

- Vielfältige Entwicklungsmöglichkeiten in einem 

  wachstumsorientierten Unternehmen 

- Fachlich breite Ausrichtung in den SAP-Produkten  

- Möglichkeit zur Ausrichtung auf Strategie- und  

  Prozessberatung 

- Internationale Einsätze auf Wunsch 

 

Interessiert? 
Nutzen Sie Ihre Chance und bewerben Sie sich bei einer Firma, die viel Wert auf ein gutes Miteinander legt und die 

darauf achtet, dass Sie für Ihren Einsatz belohnt werden. 

Wenn Sie flexibel, kommunikationsstark und ein Teamplayer/in sind, dann freuen wir uns über den Eingang Ihrer 

Bewerbungsunterlagen! 

 

Für weitere Auskünfte zu dieser spannenden und herausfordernden Stelle kontaktieren Sie bitte Frau Kremer  
unter, Telefon +49 (0)221-6808491. Ihre Bewerbung schicken Sie bitte an jobs.germany@ciber.com  

 

Wir freuen uns auf Sie! 


